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Purpose The Quality, Environment, Health & Safety (QEHS) policy reflects the

ultimate goals of the organization. It is therefore the guiding policy for
the direction and content of the business processes contained in the
QEHSMS. The business process objectives and business decisions should

be configured so they always support the QEHS Policy.

Scope Covers all Danfoss Power Solutions sites and functional areas with the

exception of Hydrogear.

Content Guvenlik, Cevre, Saglik ve Kalite Politikasi

References and Changes

References Core and Clear Strategy
ISO 45001
ISO 14001
IATF 16949 & ISO 9001

Changes in relation | Issue Change Approved
to previous issue Date/Name
1.0 New Document 2016-03
2.0 Updated document after GMM 2016-06
2.1 References changed from ISO/TS 16949 to | 2018-03
IATF 16949
2.2 Removed "Mobile” word from “Global Mobile | 2021-11
Hydraulic Business” to accommodate Eaton
product lines of Industrial Hydraulics and
Fluid Conveyance.
3.0 Changed from a standalone Quality Policy 2023-06
to an integrated SEHQ Policy
3.1 Updated to Daniel Winter as new President. | 2025-03
SEHQ changed to QEHS
3.1 New translations. 2025-05
New date on page 2 reflect translation date
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Kalite, Cevre, Saghk ve Glivenlik Politikasi
Danfoss Power Solutions

Danfoss Power Solutions’in amaci, global hidrolik ve elektrifikasyon isinde paydaslarimizin en guigli
ortagi ve ¢alisanlarimiz icin tercih edilen isveren olmaktir. Kalite, Cevre, Saglik ve Givenlik (KCSG)
konularinda entegre bir yaklasim izleyecek ve asagidaki taahhitleri yerine getirecegiz:

Calisanlarimiza ve islerimizde calisan diger tiim taraflara gtivenli ve saglikh bir calisma ortami
saglamak; tehlikelerin ve risklerin tanimlanmasi, azaltilmasi veya ortadan kaldiriimasi yoluyla
islerin ve diger firsatlarin olumsuz etkilerini dnlemek ve calisanlari ve ¢alisan temsilcilerini
glvenlikle ilgili hususlara aktif olarak dahil etmek.

Cevre ve topluluklar Gzerindeki etkimizi en aza indirmek Uzere kirliligi dnleyerek ve kaynaklari
ve diger cevresel unsurlari etkin ve verimli bir sekilde yoneterek ve kullanarak cevreyi korumak.

ilgili tim glivenlik, is sagligi, cevre, fonksiyonel giivenlik ve diger tiim gecerli diizenleyici ve
yasal gerekliliklere uymak.

ilgili tim msteri ve sektdr gereksinimleriyle uyumlu, yiiksek kaliteli, glivenilir, yenilikci Giriin ve
sistem ¢OzUmleri tasarlamak, tGretmek ve sunmak.

Hedefler belirleyerek KCSG'da siirekli iyilestirmeyi tesvik etmek; calisanlarimizin becerilerini
ve yetkinliklerini gelistirmek ve gelismis KCSG performansina ulagmak icin stirekli gelisim
kiltlrini tesvik etmek.
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